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ACTA No. 007 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Reunión del comité de verificación de hojas de vida BNI 2026 
 
CIUDAD Y FECHA: 
 
 

Cúcuta, 26 de enero del 2026 HORA INICIO: 
17:00 
 

HORA FIN: 
19:00  

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Subdirección Centro de la Industria, la empresa y 
los servicios. 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Remplazar los aspirantes que han desistido del proceso y que son fundamentales para el 
primer semestre del 2026.  

2. Modificaciones al anexo 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

- Remplazar los aspirantes que han manifestado no continuar con el proceso y se requieren para 
garantizar la continuidad de la formación y oferta educativa del primer semestre del año 2026, 
en vista de la entrada en vigor de la Ley de Garantías. 

- Realizar ajustes al plan de contratación de acuerdo con las necesidades del servicio. 
  
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 
El subdirector (E) del Centro, Hugo León Taborda Ocampo, inicia la reunión informando que en virtud 
de la ley de garantías es necesario adelantar un proceso de selección de manera eficiente para poder 
suplir vacantes que aspirantes que han desistido del proceso y son necesarios para garantizar la 
continuidad y nuevas ofertas de formación en el Centro. 
 
Se relaciona a continuación las vacantes y los aspirantes que han desistido: 
 

Consecutivo PAA Programa Depedencia Coordinación  Valor total  Número de 
Identificación Nombres Vacante 

Documento de 
persona que 

desistió / 
Observación 

Nombre de 
persona que 

desisti+o 

103 54_9537_103 
MANTENIMIENTO DE 

MOTOCICLETAS Y 
MOTOCARROS 

Programas 
Especiales 

Articulación 
con la Media 

         
47.374.970  1091663281 

ANDRES 
FABIAN 
TRILLOS 
ACOSTA 

70900 1098150194 
DAYRO 

ALEXANDER 
GONZALEZ 

201 54_9537_189 RECURSOS 
HUMANOS . 

Programas 
Especiales 

Articulación 
con la Media 

         
47.374.970  37507424 

MARTHA 
LUCIA AYALA 

ROA 
63707 60397173 

ELIZABETH 
ARCHILA 
CHAPETA 

211 54_9537_198 
ATENCION INTEGRAL 

A LA PRIMERA 
INFANCIA. 

Comercio y 
Servicios CAMPESENA          

50.533.301  1090459235 

VANESSA 
ALEJANDRA 

FRANCO 
LOPEZ 

58558 1092338450 

LIZBETH 
LILIANA 

AREVALO 
MANZANO 
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307 54_9537_292 
TECNICAS BASICAS 

DE PEINADO Y 
TRENZADO 

Programas 
Especiales Full Popular          

38.334.669  60378866 
MARCELA 
NICOLASA 

JIMENEZ  
56165 1090443148 

BRIAN 
ENRIQUE 
SOLANO 

LOPEZ 

326 54_9537_311 
GESTION CONTABLE 
Y DE INFORMACION 

FINANCIERA 

Comercio y 
Servicios Regular          

48.164.553  60366927 

CARMEN 
LORENA 

FONSECA 
ROMERO 

63735 88244226 

CARLOS 
RAMON  
PRATO 

QUINTERO 

466 54_9537_451 ASISTENCIA 
ADMINISTRATIVA . 

Comercio y 
Servicios Regular          

48.164.553  60333739 

ANA 
SOCORRO 

REYES 
BARAJAS 

65048 

Se realiza 
modificación 
por solicitud 

de protección 

 

494 54_9537_479 

FORTALECIMIENTO 
EN RAZONAMIENTO 

CUANTITATIVO PARA 
ARTICULACION CON 

LA MEDIA 

Programas 
Especiales Regular          

47.217.053  1093738389 

LEYDI 
KATERINE 
BOTELLO 

RODRIGUEZ 

70097 1091672969 

STIVEN 
EDUARDO 
QUINTERO 
SANCHEZ 

495 54_9537_480 

FORTALECIMIENTO 
EN RAZONAMIENTO 

CUANTITATIVO PARA 
ARTICULACION CON 

LA MEDIA 

Programas 
Especiales Regular          

47.217.053  13271347 

MIGUEL 
EDUARDO 
POSADA 
HADDAD 

60011 88222935 

JOSE 
ALEXANDER 
ARGUELLO 

ALBA 

508 54_9537_493 SERVICIO AL CLIENTE Programas 
Especiales Regular          

47.217.053  1091660794 
FRANCISCO 
RODRIGUEZ 

CHACON 
58515 

Se modifica el 
valor de los 

honorarios por 
perfil 

profesional. 

 

512 54_9537_497 
EMPRENDIMIENTO DE 

UNIDADES 
PRODUCTIVAS 

Programas 
Especiales Regular          

47.217.053  1098619541 

ALFREDO 
RAFAEL 
FLOREZ 

ANGARITA 

60014 37332075 

HODREY 
GIMENA 
DURAN 

MALDONADO 

546 54_9537_529 CARPINTERO 
INSTALADOR TIC Regular          

51.954.550  13437307 
JESUS ABEL 
GONZALEZ 
JAUREGUI 

54517 

Se modifica el 
plazo en la 

fecha de inicio 
por ficha 
migrada. 

 

600 54_9537_583 
INSTITUCIONAL DE 

PEDAGOGÍA - 
MATEMÁTICAS 

TIC Regular          
48.164.553  1090503619 

BRAYAN JOSE 
CASADIEGO 
HERNANDEZ 

59908 1090424236 

MARIO 
ANDRES 

TORO 
SUESCUN 

 
 
Del resultado anterior, se desprende el nuevo “Plan de Contratación de instructores” ajustado a las 
modificaciones enunciadas, asimismo, se anexa a la presente acta la totalidad de los seleccionados 
incluyendo los ajustes que pueden ser identificado con la siguiente guía de colores: 
 

1. Color Amarillo: Modificación al anexo 
2. Color rojo aquellas vacantes que han desistido y fue necesario buscar remplazos. 
3. Sin color, son aquellas que estaban vacías en acta No.6 y se suplieron en acta 7.  

 
Se da por terminada la reunión informando el ajuste de las necesidades y la divulgación del nuevo 
“Plan de Contratación”. 
 
 

CONCLUSIONES 
 

1. Se ajusta el “Plan de Contratación de instructores” de acuerdo con el presupuesto y las metas 
del Centro de Formación. 

2. Se solicita iniciar lo más pronto posible el proceso de contratación. 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Cambios de estados 
en la plataforma APE Inmediato Subdirección 

Comunicación y 
alistamiento de 

documentos 

inmediato Coordinaciones y grupo 
de contratación 

Iniciar el proceso de 
Contratación  

Inmediato Grupo de contratacion 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

APRUEBA 
(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
Sergio Andrés 
Guevara Garay 

Coordinador 
Académico 

si N/A 

Jonathan Gabriel 
Silva Jurgensen

Coordinador 
Académico 

si N/A 

Javier Fernando 
Arenales Bernal 

Coordinador 
Académico 

si N/A 

Alba Gisela Araque 
Orozco 

Coordinador 
Académico 

si N/A 

Esper Perez Rivera Coordinador 
Académico 

si N/A 

Sandra Milena 
Andrade Jaimes 

Coordinadora 
de FPI 

si N/A 

Hugo Leon Taborda 
Ocampo 

Subdirector (E) si N/A 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, 
y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXOS 
1. Plan de Contratación.




